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中国教育学会“十一五”科研课题
《新课程理念下的创意法教育研究》
子课题
申 报 表
课题名称创意法教育中的高中数学有效教学研究
课题负责人 许环芝
负责人所在单位山东东明实验中学
填表日期2011年4月5日
承诺书
1、本人自愿申报中国教育学会十一五科研课题的子课题，完全明确子课题性质（中国教育学会新课程理念下的创意法教育研究总课题组发布）：保证以研究为重，认真实施。

2、本人在实施中保证认真积累资料，并允许总课题组无条件使用。
3、本人已经明确推广创意法教育研究的职责，保证认真听取当地教育部门的意见，保证单位盖章真实有效。若出现伪造单位支持假象，而实际上单位并不支持该课题研究的现象，甚至造成对创意法教育声誉上的不良影响，本人甘愿承担一切责任。
                                   承诺人（签名）许环芝
                                     单位盖章
                                  2011年4月5日
一、基本情况

	课题名称
	创意法教育中的高中数学有效教学研究

	负责人姓名
	许环芝
	性别
	女
	民族
	汉
	出生年月
	1968年3月4

	行政职务
	
	专业职务
	教师
	学历
	本科
	研究专长
	

	工作单位
	山东东明实验中学
	联系电话
	15964637265

	通讯地址
	山东东明实验中学
	邮政编码
	274500

	电子信箱
	Liuweiyan1138@163.com

	主要参加者
	姓名
	性别
	出生年月
	职务
	职称
	学历
	工作单位

	
	许环芝
	女
	1968.3
	教师
	中级
	本科
	山东东明实验中学

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	预期的主要成果
	E
	A、专著B、论文C、研究报告D、工具书E、其它

	预期完成时间
	2011年10月


二、课题论证

	1、我对创意法教育的基本认识

	经济全球化时代，个人要生存必须竞争，要竞争必须创意。
然而，应试教育以标准答案衡量学生的“优差”。凡符合标准答案者为“优”，反之为“差”！人之初，性本“差”。“差”其实是个人最原始的一种创意品质。它与当前考试中的标准答案不符，但往往与现实相吻合。“创意法”揭示的是最差即最优！
然而，应试教育下的“差生”因“差”被淘汰， “差”，其实是困扰着每个学生、家长和教师的严重问题！
创意法教育认真反思中国教育改革中某些失败的教训，历来重视对现实教育大环境的研究，从根本上来说，它研究的是如何帮助学生来度过应试教育的难关，如何帮助学生在应试教育下而不受到伤害。同时能大大激发自我的创意思维。“置于死地而后生”是创意法教育实施的座右铭。
所以它对有效教学研究有很好的指导意义。


	2、我做子课题所要实现的目标和步骤

	我做子课题所要实现的目标是
（1）,把最差即最优思想弄透。

（2），拜读所有郭老师资料。

（3）,拜读各地老师思想精华。

实施步骤（1）、把“最差”生的创意思维“展示”，使之转化成“最优”生。
（2）、把“最优”生被应试教育扼杀的创意思维（未来社会立足之本）“激活”，使之成为真正意义上的“最优”。

（3）、把“一般”生的创意思维“修复”，使之转化成“最优”的学生
5月20号开题，6月到9月实施，十月初结题


三、课题所在单位意见

	单位负责人签署意见、签名；单位盖章

	完全支持该课题在我校开展研究。恳请总课题组批准立项！
 年   月   日  




四、总课题组评审意见

	   总 课 题 组 公 章            

    负 责 人 签 名：       

年   月   日     




五、课题鉴定记录

	课题完成时间
	
	申请鉴定时间
	

	鉴定方式
	
	鉴定组人数
	

	鉴
定
组成员名单
	姓  名
	鉴定组职务
	职务和职称
	单     位
	专  业

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	完成鉴定时间
	

	鉴

定

结

果
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